
 

ОСНОВНЫЕ ОТЛИЧАЮЩИЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ 
 
Система Диагностики Поведения Инсанрайз (СДПИ) является, на сегодняшний день, 
одним из наиболее передовых инструментов, применяемых в сфере измерения 
поведения человека. 
    
ТОЧНОСТЬ ИЗМЕРЕНИЙ 
 
Модель DISC, на базе которой создано большинство инструментов Инсанрайз, была 
аттестована учеными и специалистами, как наиболее адекватная и точная из всех, 
существующих в мире, подобных моделей.  
  
ПРИВЛЕКАТЕЛЬНЫЕ ЦЕНЫ 
 
Интеллектуальные продукты Инсанрайз являются чрезвычайно привлекательными для 
потенциальных клиентов, т.к. наша компания, будучи непосредственным обладателем 
данного бизнеса, может позволить себе существенно снизить цены относительно других 
фирм, работающих в том же секторе и являющихся дистрибьюторами иностранных 
компаний на Российском рынке.   
 
ПРОСТОТА И ДОСТУПНОСТЬ В ИСПОЛЬЗОВАНИИ 
 
Терминология производимых СДПИ отчетов адаптирована под понимание ее человеком, 
окончившим среднюю школу, и не требует перевода, специальной адаптации терминов 
или психологического образования. 
СДПИ использует только простые, понятные выражения, излагаемые  в виде списка 
ключевых фраз, необходимых для описания индивидуальных особенностей поведения 
человека или должности.  Именно поэтому Отчеты Инсанрайз эффективно применяются 
в контексте организаций для решения широкого спектра управленческих вопросов. 
 
СОКРАЩЕНИЕ ВРЕМЕННЫХ ЗАТРАТ  
 
Полноценная поведенческая аттестация работников производится в считанные минуты и 
не требует отрыва от производства.  
На заполнение кандидатом базовой анкеты уходит в среднем 8 - 12 минут.  
Различные версии Отчетов Инсанрайз генерируются компьютером моментально, на 
основании полученных ответов, и автоматически отсылаются на указанный электронный 
адрес без задержек.   



 

УДАЛЕННЫЙ ДОСТУП К СИСТЕМЕ 
 
Установка СДПИ не требуется. Достаточно иметь компьютер, подключенный к интернету. 
Предусмотрена возможность заполнения анкет в автономном режиме. 
 
КОНФИДЕНЦИАЛЬНОСТЬ 
 
Мы гарантируем полную конфиденциальность и сохранение приватности информации, 
находящейся в производимых нами Отчетах. 
 

СЕРТИФИКАЦИЯ: 
 
Мы заботимся о поддержании репутации нашей компании и о высоком уровне наших 
услуг. В связи с этим, компания Инсанрайз предусматривает проведение сертификации 
по Системе Диагностики Поведения Инсанрайз (СДПИ), которая включает: 
§ проведение тренинга по СДПИ (2 дня); 
§ проведение консультаций  по пользованию интерфейсом системы; 
§ выдачу сертификационного учебника; 
§ проведение сертификационного экзамена (проводится не позднее, чем через 15 

дней после тренинга); 
§ выдачу сертификата с присвоением квалификации Certified Professional Behavior 

Analyst (CPBA); 
§ составление полной версии отчета о стиле поведения на каждого фактического 

участника тренинга. 
 
ДРУГИЕ ПРЕИМУЩЕСТВА СДПИ: 
 

§ повторные отчеты других версий могут быть сгенерированы на базе первичных ответов 
кандидата, и имеют до 50% скидки от основной цены соответствующего отчета; 

§ существует возможность размещения на титульном листе и последующих листах 
отчетов реквизитов фирмы – клиента; 

§ предусмотрена возможность выдачи прав по дистрибьюции инструментов Инсанрайз 
другими компаниями на взаимовыгодных условиях. 

 
Информацию о ценах на нашу продукцию Вы сможете найти в прилагаемом прайс-
листе. 



 

ОСНОВНАЯ ВЕРСИЯ® ОТЧЕТА О СТИЛЕ ПОВЕДЕНИЯ ИНСАНРАЙЗ имеет следующие 
преимущества: 
 

§ содержит около 30 страниц; 
§ главы, содержащиеся в ОСНОВНОЙ ВЕРСИИ® отчета, включают в себя информацию, 

эквивалентную по объему той, что содержится в различных версиях отчетов других 
фирм; 

§ отчет многофункционален и может быть применен в самых разных сферах в качестве 
вспомогательного инструмента во время проведения тренингов, консультаций или 
семинаров, для коучинга, или как документ для самостоятельной проработки; 

§ обязательно содержит графическую часть, которая включает в себя построение 
графиков, а также специальный инструмент Роза Инсанрайз®; 

§ включает инструмент План Личностного Развития (ПЛР); 
§ содержит вопросы для проведения интервью; 
§ имеет яркое, привлекательное оформление, легко читается. 
 
БИЗНЕС ВЕРСИЯ® ОТЧЕТА О СТИЛЕ ПОВЕДЕНИЯ ИНСАНРАЙЗ имеет следующие 
преимущества: 
 

§ обязательно содержит графическую и текстовую части и насчитывает 10 -12 страниц; 
§ содержит информацию о сильных и слабых сторонах кандидата; 
§ может использоваться во время корпоративных тренингов в качестве конечного отчета 

и для индивидуальной работы; 
§ в сочетании с инструментом ПРОФИЛЬНЫЙ АНАЛИЗ ДОЛЖНОСТИ ® позволяет 

эффективно, быстро и без особых затрат определить профессиональную 
пригодность кандидата; 

§ содержит вопросы для проведения интервью. 
 
ПРОФАЙЛ ЛИЧНОСТНОГО РОСТА ® 
 
§ разработан для применения на тренингах личностного роста; 
§ включает специальный инструмент «План Личностного Развития», представляющий 

собой «контракт», который кандидат заключает с самим собой для усиления своих 
сильных качеств и преодолению неэффективного поведения; 

§ содержит как графическую, так и текстовую часть, и насчитывает 12 -14 страниц.  
 
ПРОФИЛЬНЫЙ АНАЛИЗ ДОЛЖНОСТИ ® (ПАД) 
 
§ дает возможность идентифицировать, какими поведенческими характеристиками 

должен обладать претендент, чтобы обеспечить безупречное выполнение своих 
профессиональных обязанностей; 

§ включает специфические рекомендации для руководителя; 
§ содержит как графическую (графики + Роза Инсанрайз®), так и текстовую часть 

(описание основных реквизитов поведения анализируемой должности), и насчитывает 
9-10 страниц; 

§ содержит вопросы для проведения интервью. 
 
 


